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附件：2022 年度项目支出绩效自评表及部门评价报告

安徽广播电视大学芜湖市分校绩效自评项目清单

1.课酬

2.云平台租赁及信息化服务项目

3.物业管理费

4.上缴上级支出

5.校园危房拆除项目

6.校舍维修改造项目

7.无纸化考试中心升级维护

8.社区大学工作经费

9.纪委派驻机构工作经费
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项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 课酬

主管部门 205-芜湖开放大学 实施单位 205001-芜湖开放大学

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全年

预算

数

全年执行数
分

值
执行率 得分

年度资金总额： 140 140 139.78 10 99.84% 9.98

其中：本年财政拨款 140 140 139.78 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

目标1：该项目实施，提高教学效果；

目标2：获得教师较高质量的授课，更利于掌握专

业知识和技能；

目标3：提高学校教育教学现代化水平，增强学员

发展后劲，实现可持续科学发展。

基本完成

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指标 三级指标

年度

指标

值

实际完成值
分

值
得分

偏差

原因

分析

及改

进措

施

产

出
数量指标 开展课程数量

≥

320

门

325 10 10
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指

标

(50

分)

期末考试次数
＝2

次
2 10 10

质量指标 经费支出合理性 合理
达成预期指

标
10 10

时效指标 经费支出时间

≥

2022

年

2000 10 10

成本指标 总成本低于或等于项目预算

≤

140

万元

139.78 10 10

效

益

指

标

(30

分)

经济效益

指标

对提高经济效益水平的影响

程度

非常

重要

达成预期指

标
5 5

社会效益

指标
对提高办学水平的影响程度

非常

重要

达成预期指

标
10 10

生态效益

指标

对提高社会生态效益的影响

程度

非常

重要

达成预期指

标
5 5

可持续影

响指标

对提高开放教育可持续发展

水平的影响程度

非常

重要

达成预期指

标
10 10

满

意

度

指

标

(10

分)

满意度指

标

学生的满意度 满意
达成预期指

标
5 5

教职工的满意度 满意
达成预期指

标
5 5

总分 100 99.98
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项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 云平台租赁及信息化服务项目

主管部门 205-芜湖开放大学 实施单位 205001-芜湖开放大学

项目资金

（万元）

年初

预算

数

全年

预算

数

全年执行数
分

值

执行

率
得分

年度资金总额： 11.5 7.95 7.95 10 100% 10

其中：本年财政拨款 11.5 7.95 7.95 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1.建立完善的网络安全服务保障体系，通过与网络安

全服务企业建立联动机制，确保学校网络安全运维能

力满足信息化建设要求；2.将学校网站迁入政务云，

实现本地网站云端化，提高可用性、可靠性。 3.通

过公共云平台 微信端入口的方式为老年教育和社区

教育对象提供教育服务。利用超星云平台的图书、期

刊、讲座、绘本、听书等资源，打造手机端“乐学芜

湖”云平台，云平台同时提供直播、互动、学习成果

展示等功能，丰富老年学员学习方式。

基本完成

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指标 三级指标

年度

指标

值

实际完成值
分

值
得分

偏差原因分

析及改进措

施

产

出

指

标

数量指标 服务人数
≥300

人次
350 20 20

质量指标 经费支出合理性 合理
达成预期指

标
10 10
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(50

分)
时效指标 项目完成时间

=2022

年
2022 10 10

成本指标 总成本低于项目总预算

≤

14.5

万元

7.95 10 10
设备采购

未完成

效

益

指

标

(30

分)

经济效益

指标
是否适用 否

达成预期指

标
5 5

社会效益

指标
对提高办学水平的影响程度

非常

重要

达成预期指

标
10 9

老年学员使

用效果不高

生态效益

指标
是否适用 否

达成预期指

标
5 5

可持续影

响指标
是否有重大影响 是

达成预期指

标
10 10

满

意

度

指

标

(10

分)

满意度指

标

学生的满意度 满意
达成预期指

标
5 5

教职工的满意度 满意
达成预期指

标
5 5

总分 100 98
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项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 物业管理费

主管部门 205-芜湖开放大学 实施单位 205001-芜湖开放大学

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全年

预算

数

全年执行数
分

值
执行率 得分

年度资金总额： 30 30 30 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 30 30 30 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1.按照物业服务合同，物业公司为我校校园共计

13028.18平米提供规范、科学、高高效的物业服

务，维护校园的安全秩序。2.对校园的基础设施

的日常 保养服务；

基本完成

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指标 三级指标

年度

指标

值

实际完成值
分

值
得分

偏差原因

分析及改

进措施

产

出

指

标

(50

分)

数量指标

人数
≥9

人
10 10 10

每天值班时长
＝24

小时
24 10 10

质量指标 经费支出合理性 合理 达成预期指 10 10
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标

职工投诉率
＝0

次
0 5 5

时效指标 项目完成时间

＝

2022

年

2022 10 10

成本指标
总成本低于或等于项目预

算

≤30

万元
30 5 5

效

益

指

标

(30

分)

经济效益

指标

对提高经济效益的影响程

度

不适

用

达成预期指

标
5 5

社会效益

指标

对提供安全的校园环境的

影响程度

非常

重要

达成预期指

标
10 10

对提高办学水平的影响程

度

非常

重要

达成预期指

标
5 4

对学校办

学水平的

影响欠缺

生态效益

指标

对提高生态效益的影响程

度

非常

重要

达成预期指

标
5 4

对提高生

态效益的

影响欠缺

可持续影

响指标

对校园安全的可持续发展

的影响程度

非常

重要

达成预期指

标
5 5

满

意

度

指

标

(10

分)

满意度指

标

学生的满意度 满意
达成预期指

标
5 4

有个别学

生对物业

有建议

教职工的满意度 满意
达成预期指

标
5 5

总分 100 97.00
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项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 上缴上级支出

主管部门 205-芜湖开放大学 实施单位 205001-芜湖开放大学

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全年

预算

数

全年执行数
分

值
执行率 得分

年度资金总额： 295 295 295 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 295 295 295 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

目标1：保证学员的注册、建档，完成学员的期初

期末考试；

目标2：及时足额上缴给省校学分分成；

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指标 三级指标

年度

指标

值

实际完成值
分

值
得分

偏差原因

分析及改

进措施

产

出

指

标

(50

分)

数量指标
完成课程费和学费分成的核

算人数

≥

3600

人

3630 10 10

质量指标 经费支出时间

≥

2022

年

2022 10 10
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考试考生投诉率
＝0

次
1 10 6

由于疫情

原因，期

末考试学

生有投诉

时效指标 经费支出时间

≥

2022

年

2022 10 10

成本指标 项目总成本

≤

295

万元

295 10 10

效

益

指

标

(30

分)

经济效益

指标
对提高经济效益的影响程度

不适

用

达成预期指

标
5 5

社会效益

指标
对提高办学水平的影响程度

非常

重要

达成预期指

标
10 10

生态效益

指标

对提高社会生态效益的影响

程度

不适

用

达成预期指

标
5 5

可持续影

响指标

对提高开放教育的可持续发

展的影响程度

非常

重要

达成预期指

标
10 10

满

意

度

指

标

(10

分)

满意度指

标

学生的满意度 满意
达成预期指

标
5 5

教职工的满意度 满意
达成预期指

标
5 5

总分 100 96.00
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项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 校园危房拆除项目

主管部门 205-芜湖开放大学 实施单位 205001-芜湖开放大学

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全年预

算数
全年执行数

分

值
执行率 得分

年度资金总额： 83 66.405 66.405 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 83 66.405 66.405 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1、消除楼体安全隐患。 2、建设围墙20米、平整

场地50平米；原址修建公共厕所一座；’
完成

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指标 三级指标
年度指

标值
实际完成值

分

值
得分

偏差原因

分析及改

进措施

产

出

指

标

数量指标

拆除房屋建筑面积
＝1072

平方米
1072 10 10

拆除房屋间数
＝14

间
14 5 5
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(50

分)
质量指标

经费支出合理性 合理
达成预期指

标
5 5

是否满足房屋安全性要求 是
达成预期指

标
10 10

时效指标 项目完成时间
＝2022

年
2022 10 10

成本指标 项目总成本
≤83

万元
66.41 10 6

项目启动

较晚，总

成本节约

较多

效

益

指

标

(30

分)

经济效益

指标

对提高经济效益的影响程

度
不适用

达成预期指

标
10 10

社会效益

指标

对提高校园安全性的影响

程度

非常重

要

达成预期指

标
10 10

生态效益

指标

对提高生态效益的影响程

度
重要

达成预期指

标
5 5

可持续影

响指标

对学校教学水平的可持续

性发展的影响程度

非常重

要

达成预期指

标
5 5

满

意

度

指

标

(10

分)

满意度指

标

学生的满意度
非常重

要

达成预期指

标
5 5

教职工的满意度 满意
达成预期指

标
5 5

总分 100 96.00
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项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 校舍维修改造项目

主管部门 205-芜湖开放大学 实施单位 205001-芜湖开放大学

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全年

预算

数

全年执行数
分

值
执行率 得分

年度资金总额： 40 36 36 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 40 36 36 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1.消除楼体安全隐患。2.改造完成的办公室能基

本满足日常办公需求。改造完成的校老办公楼使

用将进行调整，主体用作社区大学办公、奥鹏学

习中心和全校辅导员办公室。

完成

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指标 三级指标

年度

指标

值

实际完成值
分

值
得分

偏差原因

分析及改

进措施

产

出

指

标

(50

分)

数量指标

改造房屋建筑面积

≥

1000

平方

米

1000 10 10

改造房屋间数
≥10

间
10 10 10
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质量指标

经费支出合理性 合理
达成预期指

标
5 5

是否满足房屋安全性要求 满足
达成预期指

标
5 5

时效指标 项目完成时间

≤

2024

年

2022 10 10

成本指标 总成本低于项目总预算
≤40

万元
36 10 6

项目估算

不是很准

确

效

益

指

标

(30

分)

经济效益

指标

对提高经济效益的影响程

度

不适

应

达成预期指

标
5 5

社会效益

指标

对提高校园安全性的影响

程度

非常

重要

达成预期指

标
10 10

生态效益

指标

对提高社会效益的影响程

度

非常

重要

达成预期指

标
10 10

可持续影

响指标

对学校教学水平的可持续

发展的影响程度
重要

达成预期指

标
5 5

满

意

度

指

标

(10

分)

满意度指

标

学生的满意度
非常

重要

达成预期指

标
5 5

教职工的满意度
非常

重要

达成预期指

标
5 5

总分 100 96.00
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项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 无纸化考试中心升级维护

主管部门 205-芜湖开放大学 实施单位 205001-芜湖开放大学

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全年预

算数
全年执行数

分

值
执行率 得分

年度资金总额： 30 51.128 51.128 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 30 51.128 51.128 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

采购电脑60台，满足学生考试需要。 完成

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指标 三级指标
年度指

标值
实际完成值

分

值
得分

偏差原因

分析及改

进措施

产

出

指

标

(50

分)

数量指标 服务学生数
≥3000

人
3300 20 20

质量指标 考试考生投诉率 ≤1% 0 10 8

部分学生

对学校无

纸化考试

提出建议
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时效指标 经费支出时间
＝2022

年
2022 10 10

成本指标 项目成本
≤30

万元
51.13 10 4

由于疫情

原因，社

区大学部

分活动无

法开展

效

益

指

标

(30

分)

经济效益

指标
是否适用 不适用

达成预期指

标
5 5

社会效益

指标
是否有重大影响 是

达成预期指

标
10 10

生态效益

指标
是否适用 不适用

达成预期指

标
5 5

可持续影

响指标
是否有重大影响 是

达成预期指

标
10 10

满

意

度

指

标

(10

分)

满意度指

标

学生的满意度 满意
达成预期指

标
5 5

教职工的满意度 满意
达成预期指

标
5 5

总分 100 92.00
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项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 社区大学工作经费

主管部门 205-芜湖开放大学 实施单位 205001-芜湖开放大学

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全年

预算

数

全年执行数
分

值
执行率 得分

年度资金总额： 27 8.376 8.376 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 27 8.376 8.376 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

社区教育内容形式更加丰富，教育资源融通共享，

服务能力显著提高。
完成

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指标 三级指标

年度

指标

值

实际完成值
分

值
得分

偏差原因

分析及改

进措施

产

出

指

标

(50

分)

数量指标

开展社区大学课程数量
≥6

门
6 10 10

开展活动次数
≥5

次
1 10 5

由于疫情

影响活动

无法正常

深入社区
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开展

质量指标 经费支出合理性 合理
达成预期指

标
10 10

时效指标 经费支出时间

＝

2022

年

2022 10 10

成本指标 总成本低于项目总预算
≤27

万
8.38 10 2

由于疫情

影响活动

无法正常

深入社区

开展

效

益

指

标

(30

分)

经济效益

指标

对提高经济效益水平的影

响程度

不适

用

达成预期指

标
10 10

社会效益

指标

对提高办学水平的影响程

度

非常

重要

达成预期指

标
10 10

生态效益

指标

对提高生态效益的影响程

度

不适

用

达成预期指

标
5 5

可持续影

响指标

对提高社区教育的可持续

发展影响程度

非常

重要

达成预期指

标
5 5

满

意

度

指

标

(10

分)

满意度指

标

学生的满意度 满意
达成预期指

标
5 5

教职工的满意度 满意
达成预期指

标
5 5

总分 100 87.00
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项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 纪委派驻机构工作经费

主管部门 205-芜湖开放大学 实施单位 205001-芜湖开放大学

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全年

预算

数

全年执行数
分

值
执行率 得分

年度资金总额： 20 9.797 9.797 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 20 9.797 9.797 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

为了保障派驻机构实际需要。 完成

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指标 三级指标

年度

指标

值

实际完成值
分

值
得分

偏差原因

分析及改

进措施

产

出

指

标

数量指标 服务教职工人数
≥50

人
60 10 10

质量指标 经费支出合理性 合理
达成预期指

标
10 10
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(50

分) 时效指标 项目完成时间

≤

2022

年

2022 10 10

成本指标
总成本低于或等于项目预

算总成本

≤20

万元
9.8 20 3

部分经费

调剂到无

纸化考试

中心升级

项目

效

益

指

标

(30

分)

经济效益

指标

对提高经济效益水平的影

响程度

非常

重要

达成预期指

标
10 10

社会效益

指标

对提高办学水平的影响程

度

非常

重要

达成预期指

标
10 10

生态效益

指标

对学校的可持续发展水平

的影程度

非常

重要

达成预期指

标
5 5

可持续影

响指标

对提高开放教育的可持续

发展影响程度

非常

重要

达成预期指

标
5 5

满

意

度

指

标

(10

分)

满意度指

标

学生的满意度 满意
达成预期指

标
5 5

教职工的满意度 满意
达成预期指

标
5 5

总分 100 83.00
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2022 年度课酬项目支出绩效评价报告

一、项目基本情况

（一）项目概况。

该项目主要用于支付线上线下课程教师课酬、学校各类教学专项

活动经费、辅导员的工资和年终一次性考核奖励以及每学期期末考试

考务费等，该项目保证了我校教学教务工作的正常开展。

（二）项目绩效目标。

目标 1：该项目实施，提高教学效果；

目标 2：获得教师较高质量的授课，更利于掌握专业知识和

技能；

目标 3：提高学校教育教学现代化水平，增强学员发展后劲

儿，实现可持续科学发展等等。

二、绩效评价工作开展情况

（一）绩效评价目的、对象和范围：课酬。

（二）预算绩效管理的原则是：统一领导、分级管理，整体

设计、稳步推进，低效问责、高效激励，客观公正、公开透明。

绩效评价方法的选用应当坚持简便有效的原则，根据评价对象的

具体情况，可采用一种或多种方法进行绩效评价。

（三）绩效评价工作过程：我们成立绩效评价小组，认真组

织实施预算绩效评价工作。该项目一定程度上提高了教学效果、

提升教学质量，让学生更好地掌握专业知识和技能，同时，也提
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高了学校教育教学现代化水平，增强学员发展后劲，实现可持续

科学发展。

三、综合评价情况及评价结论

项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 课酬

主管部门 205-芜湖开放大学 实施单位 205001-芜湖开放大学

项目资金

（万元）

年

初

预

算

数

全年

预算

数

全年执行数
分

值
执行率 得分

年度资金总额： 140 140 139.78 10 99.84% 9.98

其中：本年财政拨款 140 140 139.78 —

上年结转资金 0 0 0 —

其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

目标1：该项目实施，提高教学效果；

目标2：获得教师较高质量的授课，更利于掌握专

业知识和技能；

目标3：提高学校教育教学现代化水平，增强学员

发展后劲，实现可持续科学发展。

基本完成

绩
效
指
标

一

级

指

标

二级指标 三级指标

年度

指标

值

实际完成值
分

值
得分

偏差

原因

分析

及改
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进措

施

产

出

指

标

(50

分)

数量指标

开展课程数量

≥

320

门

325 10 10

期末考试次数
＝2

次
2 10 10

质量指标 经费支出合理性 合理
达成预期指

标
10 10

时效指标 经费支出时间

≥

2022

年

2000 10 10

成本指标 总成本低于或等于项目预算

≤

140

万元

139.78 10 10

效

益

指

标

(30

分)

经济效益

指标

对提高经济效益水平的影响

程度

非常

重要

达成预期指

标
5 5

社会效益

指标
对提高办学水平的影响程度

非常

重要

达成预期指

标
10 10

生态效益

指标

对提高社会生态效益的影响

程度

非常

重要

达成预期指

标
5 5

可持续影

响指标

对提高开放教育可持续发展

水平的影响程度

非常

重要

达成预期指

标
10 10

满

意

度

指

标

(10

分)

满意度指

标

学生的满意度 满意
达成预期指

标
5 5

教职工的满意度 满意
达成预期指

标
5 5

总分 100 99.98

四、绩效评价指标分析

（一）项目决策情况。该项目实施过程中，根据学校的老生

生源情况和预估的新生生源情况进行预算，确保项目有效实施。
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（二）项目过程情况。项目在实施过程中，我们严格执行财

务报销制度，合理完成项目支出。

（三）项目产出情况。全年完成教师课酬、辅导员劳务费、

期末考务费的核算和发放。

（四）项目效益情况。我们的工作在一定程度上得到了省校

的肯定，也得到学校教职工和学生的认可。

五、主要经验及做法

（一）主要经验及做法：

1、加强领导，落实责任。我校高度重视预算绩效管理工作，

成立了以分管校长为组长，各部门负责人为成员的预算绩效管理

领导小组，负责预算绩效工作的领导、指挥、协调，并明确了各

部门工作职责。领导小组下设办公室于财务室，主要负责日常事

务处理。

2、部门协调，齐抓共管。在校工作领导小组指导下，财务室

充分发挥牵头、协调作用，各职能科室也充分发挥职能作用，在

核对考务费、课酬费等方面，认真仔细，监督部门监督落实，形

成了齐抓共管的工作氛围，确保了项目的有序推进。

六、存在的问题及原因分析

该项目的预算还需更细化，项目承担科室要及时关注项目支

出进度，各类教学专项活动经费还存在不足情况。

七、有关建议
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项目承担科室可以进一步细化该项目的预算，并动态变化，

及时了解项目实施进度；相关科室要根据教学工作任务需要，编

制细化的预算，并协助财务去争取财政支持。

八、其他需要说明的问题
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